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POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD 

 
En Sol de Palma buscamos generar valor a la agroindustria de la palma aceitera en el Perú,  
mediante el abastecimiento seguro, eficiente y sostenible del aceite de palma y sus derivados. 
Por ello, fortalecemos las relaciones con nuestros grupos de interés mediante la confianza y 
nuestro compromiso con la calidad y sostenibilidad. 
 
Nuestra política de sostenibilidad se basa en el manejo de una red de cadena de suministro 
transparente y trazable, donde se promueve el desarrollo de una industria con responsabilidad 
social, ética, ambiental, productiva y comercial.  
 
Tenemos la visión de estar siempre a la vanguardia con los estándares de sostenibilidad, 
buscando la mejora continua en nuestras prácticas y la de nuestra cadena de valor, respetando 
las zonas de intervención y mejorando la calidad de vida de nuestro eslabón más importante: 
los pequeños productores. 
 
Esta política será compartida con nuestros grupos de interés de forma transparente y se 
indicarán los progresos de forma continua. 
 
Nuestra política de sostenibilidad es aplicable a todo el aceite crudo de palma, aceite de palmiste 
y derivados que comercializamos.  
 
Para avanzar en este propósito es que nuestros pilares son:  
 

1. La protección del Medio Ambiente: 
 

▪ Fomentamos entre nuestros proveedores y pequeños productores la conservación y 
protección de los ecosistemas y recursos naturales de nuestra Amazonía. 

▪ Promovemos la protección de las especies nativas, rechazando la caza indiscriminada y 
la quema de bosques. 

 
2. El Cumplimiento de las leyes y la normativa aplicable y mantener nuestra ética 

comercial:  
 

▪ Impulsamos a que los miembros de nuestra cadena de suministro cumplan con las leyes 
del país con el compromiso de respetar las leyes internacionales, enfocándose en temas 
relacionados con tierras forestales, derechos de propiedad, reducción de impactos 
ambientales, gobierno corporativo, social y ambiental, incluyendo la lucha contra el 
soborno, la corrupción y el lavado de dinero. 

 
3. Buenas prácticas agrícolas:  
 
▪ Promovemos entre nuestros proveedores la aplicación de buenas prácticas agrícolas 

que mejoren la fertilidad del suelo, previniendo la erosión y fomentando el uso 
responsable de insumos.  

▪ Fomentamos el uso de productos amigables con el medio ambiente y la aplicación de 
un plan de manejo integrado de plagas y enfermedades.  

▪ Desarrollamos y promovemos estrategias para la medición y reducción de la huella de 
carbono. 
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4. Responsabilidad social con nuestros trabajadores y comunidades:  
 

▪ Impulsamos el desarrollo de relaciones constructivas con nuestros trabajadores y 
comunidades de influencia fundamentadas en la ética y en el cumplimiento de las leyes.  

▪ Protegemos y respetamos los derechos humanos y laborales, así como en 
consentimiento previo, libre e informado de las comunidades locales en lo referente a 
la tenencia de tierras.  

▪ Trabajamos en el mejoramiento de la calidad de vida de los empleados, individuos y 
comunidades. 

▪ Fomentamos el respeto y la igualdad por todas las personas y prohibimos cualquier 
forma de acoso, violencia y discriminación. 

▪ Respetamos los salarios mínimos establecidos por las leyes nacionales, incluyendo los 
beneficios de ley y reglamentos aplicables, comunicando al trabajador desde el inicio de 
la contratación. 

 
5. Apoyo a Proveedores: 
 
▪ Consideramos que la forma de transformar la industria de la palma aceitera en el Perú 

es a través del diálogo constructivo y la cooperación estrecha entre los principales 
actores y partes interesadas del sector.  

▪ Creemos firmemente que el eslabón más importante de nuestra cadena productiva 
son los agricultores, por lo tanto, los apoyamos en su crecimiento económico, 
desarrollo de capacidades y brindándoles herramientas para seguir la ruta de una 
producción más sostenible. 

▪ Garantizamos la transparencia de nuestra cadena de suministro, actualizando nuestros 
registros de trazabilidad. 

▪ En el caso de reclamos y conflictos dentro de nuestra cadena, buscamos el desarrollo 
de un proceso transparente y accesible que permita solucionar de forma temprana y 
oportuna los conflictos que se hayan generado con las comunidades y con otras partes 
involucradas, buscando una solución justa. 

 
El cumplimiento de los pilares de nuestra política es obligatorio para todos los colaboradores y 
proveedores de SOL DE PALMA, con el objetivo de mantener nuestra integridad, responsabilidad 
y camino hacia la ruta de la sostenibilidad en toda nuestra cadena productiva del aceite de palma 
peruano. 
 
 
Lima, 18 de julio del 2023 


